1

Czy w roku sprawozdawczym dokonywano udokumentowanej samooceny audytu NIE

3. Przeprowadzone zadania audytowe w roku sprawozdawczym.

Temat zadania

Lp. audytowego
1 2
Dotacje dla
1 organizacji
pozarzgdowych

wewnetrznego?

Zadanie Obszar
zapewni Typ obszaru dziatalnosci wewhnetrznych
ajace (2) Audyt dmaialposcu zwigzany z Opis obszaru przep.rowadzajqcych
albo w ktérym dysponowaniem - . zadanie audytowe (w
. wewnetrzn . . dziatalnosci
czynnos zlecony przeprowadzono Srodkami, o wspomagajacei etatach)
¢ y zadanie ktérych mowa w
doradcza audytowe art. 5 ust. 3 Plan Wykonanie
(D) ustawy
3 4 5 6 7 8 9
PODSTAWOWA/
z TAK WSPOMAGAJAC NIE Pomoc spoteczna - -
A

Liczba audytorow

4. Wydane zalecenia lub opinie w ramach przeprowadzonych zadan audytowych.

Temat zadania
zapewniajagcego
L.p. lub przedmiot
czynnosci
doradczej
1 2

Dotacje dla
1 organizacji

pozarzagdowych

Zadanie
zap;wn:zjace Efekty przeprowadzenia
(2)a 9, zadania audytowego
czynnos$¢
doradcza (D)
3 4
1. Doprowadzenie do
zgodnosci
z dziatalnosci z

przepisami

nadrzednymi.

Podstawowe zalecenia lub opinie i wnioski

1. Dokona¢ aktualizacji Uchwatly Rady Gminy Dgbréwka w sprawie

warunkow i trybu wspierania rozwoju sportu przez Gmine Dgbréwka

dostosowujgc do obowigzujacych przepiséw prawa.

Czas
przeprowadzenia
zadania Powota
audytowego nie
(w dniach) rzeczoz
Wykonan hawey
ie
11 12
20 NIE

Ryzyka, do ktérych
odnoszga sie wydane
zalecenia lub opinie i

wnioski

6
Wrazliwos$¢é systemu

Kontrola wewnetrzna

Istotno$¢é/materialno$é



2.

Uzyskanie
skutecznosci kontroli

zarzgdczej.

Dokona¢ niezwtocznie aktualizacji zakresu zadan pracownika
zatrudnionego na stanowisku ds. wspotpracy z organizacjami pozytku
publicznego oraz zapoznac¢ pracownika z jego zakresem zadan i
obowigzkow.

Przestrzegac¢ bezwzglednie terminu okreslonego w art. 5a ust. 1 ustawy
dotyczacego uchwalenia programu wspotpracy.

Przestrzegac zasady otwartosci konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego.

Dokonujgc krotkiego podsumowania, stosownie do postanowien § 8
zawieranych umow, nalezy przeprowadzi¢ kontrole prawidtowosci
wykonania zadania publicznego. Bezwzglednie nalezy kontroli poddac
podmioty, ktére zostaty podane badaniu audytywnemu i u ktérych

stwierdzono nieprawidtowosci i uchybienia.

5. Przeprowadzone czynnosci sprawdzajace w roku sprawozdawczym.

L.p.

Temat zadania zapewniajacego ktdrego dotyczg czynnosci sprawdzajgce

Nie dotyczy

6. Niezrealizowane zaplanowane zadania audytowe.

L.p.

Temat zadania zapewniajgcego lub przedmiot czynnosci

Nie dotyczy

doradczej

Liczba audytoréw wewnetrznych
przeprowadzajacych czynnosci
sprawdzajgce (w etatach)

Czas przeprowadzenia czynnosci
sprawdzajgcych (w dniach)

3 4
Zadanie
zapewniajgce (2) Przyczyna niezrealizowania zadania zapewniajacego lub czynnosci
albo czynnosé doradczej
doradcza (D)
3 4



7. Istotne informacje dotyczgce prowadzenia audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym.

AUDYTOR WEWNETRZNY

Agn\paftterE5n&z\n
xfjrupr. 1607/2005

Dagbrowka, dn. 30 stycznia 2019 r.
(data) (podpis i piecze¢ audytora wewnetrznego/koordynatora komarki audytu wewnetrznego)



