
Protokół Nr VII/2015 
z dnia 22 czerwca 2015 roku

Komisji Oświaty, Kultury i Sportu 
Rady Gminy Dąbrówka

Dnia 22 czerwca 2015 roku odbyło się VII posiedzenie Komisji Oświaty, Kultury i Sportu 
Rady Gminy Dąbrówka. Posiedzenie komisji trwało od godz. 12.00 do godz. 15.30.

W posiedzeniu udział wzięli:
Przewodnicząca komisji - Agnieszka Gryglas 
Członkowie komisji :

- Helena Kuśkowska,
- Regina Lukasiewicz,
- Hanna Wróbel,
- Marek Pasoń,
- Krzysztof Kłębek.

oraz pracownicy Urzędu Gminy Dąbrówka wymienieni poniżej.

Tematem posiedzenia komisji było :
Część I - posiedzenie wyjazdowe

1. Otwarcie posiedzenia,
2. Przyjęcie porządku posiedzenia komisji,
3. Wizyta w miejscu wyznaczonym przez Sołectwo Teodorów na funkcjonowanie 

boiska,
4. Wizyta w miejscu wyznaczonym przez Sołectwo Sokołówek na funkcjonowanie placu 

zabaw,
Część II- posiedzenie stacjonarne (Gminne Centrum Kultury w Dąbrówce)

5. Omówienie stanu prac nad koncepcją rozbudowy szkół podstawowych w Dąbrówce 
i we Wszeborach,

6. Przedstawienie i omówienie wyników testu kompetencyjnego uczniów klas szóstych 
przeprowadzonego w roku szkolnym 2014/2015 w placówkach oświatowych na 
terenie gminy,

7. Omówienie dofinansowania z budżetu gminy dla nauczycieli w placówkach 
oświatowych na terenie gminy podnoszących swoje kwalifikacje w roku szkolnym 
2014/2015,

8. Przedstawienie planów remontowych w poszczególnych placówkach oświatowych 
znajdujących się na terenie gminy w okresie lipiec- sierpień br.,

9. Omówienie wyników przeprowadzonych prac konserwacyjnych i porządkowych na 
publicznych placach zabaw znajdujących sie na terenie gminy,

10. Sprawy bieżące,
11. Zamknięcie posiedzenia.

(w załączeniu wydruk e-mail z dnia 16/06/2015 roku tj. Informacja na temat planowanego 
posiedzenia Korniej i Oświaty, Kultury i Sportu Rady Gminy Dąbrówka dnia 22/06/2015 roku 
skierowana do Wójta Gminy oraz do zamieszczenia na stronie www.bip.dabr0wka.net.pl).

Przebieg posiedzenia komisji

Ad. pkt. 1 Otwarcie posiedzenia (Gminne Centrum Kultury w Dąbrówce).
Przewodnicząca komisji powitała członków komisji oraz dokonała otwarcia posiedzenia 
stwierdzając kworum.

http://www.bip.dabr0wka.net.pl


Ad. pkt. 2 Przyjęcie porządku posiedzenia komisji.
Porządek posiedzenia komisji w/w został przyjęty jednogłośnie.

Ad. pkt. 3 Wizyta w miejscu wyznaczonym przez Sołectwo Teodorów na 
funkcjonowanie boiska.
Komisja w w/w składzie razem z Panem Marcinem Szerszenowiczem - Doradcą Wójta, 
Henrykiem Królem - Sołtysem wsi Teodorów, Bogdanem Kuflem - Sołtysem wsi Sokołówek 
oraz z przybyłymi mieszkańcami wsi Teodorów spotkali się w docelowym miejscu.
Komisja po zapoznaniu się w dniu 01/06/2015 r. (na VI posiedzeniu przedmiotowej komisji) 
z pismem Sołectwa Teodorów (skierowanym do Urzędu Gminy Dąbrówka, Komisja Oświaty, 
Kultury i Sportu Rady Gminy Dąbrówka, które dotyczyło przyznania 3 000,00 zł. na 
sfinansowanie elementów przenośnych boiska sportowego, a mianowicie na zakup słupków, 
siatki oraz piłek z przeznaczeniem na grę w piłkę siatkową oraz piłkę nożną i na zakup 
strojów sportowych) oraz po wysłuchaniu przedstawionych informacji przez Pana Zenona 
Zadróżnego - Zastępcę Wójta oraz Pana Marcina Szerszenowicza - Doradcy Wójta 
dotyczących sytuacji prawnej - własności miejsca na funkcjonowanie boiska tj. w chwili 
obecnej teren na którym znajduje się boisko nie jest uregulowany. Mając powyższe na 
uwadze komisja wnioskuje o przyznanie kwoty 3 000,00 zł. pod warunkiem uregulowania 
własności (wynajmu/dzierżawy/darowizny/itp.) terenu na funkcjonowanie boiska.

Ad. pkt. 4 Wizyta w miejscu wyznaczonym przez Sołectwo Sokołówek na 
funkcjonowanie placu zabaw.
Komisja w w/w składzie razem z Panem Marcinem Szerszenowiczem - Doradcą Wójta oraz 
Panem Bogdanem Kuflem - Sołtysem wsi Sokołówek spotkali się w docelowym miejscu. 
Pan Marcin Szerszenowicz poinformował, że w bieżącym roku zaplanowano prace techniczno
- porządkowe terenu na funkcjonowanie placu zabaw a koszty z tym związane zaplanowano 
w ramach funduszu sołeckiego na 2015 rok Sołectwa Sokołówek.

Ad. pkt. 5 Omówienie stanu prac nad koncepcją rozbudowy szkół podstawowych 
w Dąbrówce i we Wszeborach.
Pan Zenon Zadrożny - Zastępca Wójta poinformował, że koncepcja rozbudowy szkoły 
w Dąbrówce jest w fazie dopracowywania, natomiast koncepcję rozbudowy szkoły we 
Wszeborach przedłożył i omówi (w załączeniu do protokołu projekt rozbudowy szkoły 
podstawowej we Wszeborach).

Ad. pkt. 6 Przedstawienie i omówienie wyników testu kompetencyjnego uczniów klas 
szóstych przeprowadzonego w roku szkolnym 2014/2015 w placówkach oświatowych na 
terenie gminy.
Omówienie i przedstawienie wyników sprawdzianów uczniów klas szóstych oraz uczniów 
klas trzecich gimnazjum w roku szkolnym 2014/2015 na terenie gminy przedłożyła Pani 
Mirosława Taperek - Kierownik Zespołu Obsługi Szkół i Przedszkola Samorządowego 
(w załączeniu do protokołu wyniki sprawdzianu oraz wyniki egzaminów 2014/2015).

Ad. pkt. 7 Omówienie dofinansowania z budżetu gminy dla nauczycieli w placówkach 
oświatowych na terenie gminy podnoszących swoje kwalifikacje w roku szkolnym 
2014/2015.
Pani Mirosława Taperek - Kierownik Zespołu Obsługi Szkół i Przedszkola Samorządowego 
omówiła przedmiotowy punkt (w załączeniu do protokołu Zarządzenie Nr 240/2014 + 
Załącznik Nr 1 + Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Nr 240/2014 w sprawie ustalenia planu 
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na 2014 rok oraz ustalenia 
Regulaminu określającego tryb i zasady przyznawania dopłat do różnych form kształcenia i 
doskonalenia nauczycieli w szkołach dla których organem prowadzącym jest Gmina 
Dąbrówka oraz zestawienie rozdziału 80146 dokształcanie i doskonalenie nauczycieli za 
2014 rok).



Ad. pkt. 8 Przedstawienie planów remontowych w poszczególnych placówkach 
oświatowych znajdujących się na terenie gminy w okresie lipiec- sierpień br.,

Pan Zenon Zadrożny - Zastępca Wójta poinformował, że przedmiotowy plan 
w szczegółach uzgadniany jest z dyrektorami poszczególnych palcówek oświatowych.

Ad. pkt. 9 Omówienie wyników przeprowadzonych prac konserwacyjnych i 
porządkowych na publicznych placach zabaw znajdujących sie na terenie gminy.

Pan Zenon Zadrożny - Zastępca Wójta poinformował, że w pierwszej kolejności powinna być 
przeprowadzona inwentaryzacja publicznych placów zabaw na teranie gminy. 
Mając powyższe na uwadze komisja nadal nie rozpatrzyła podań dotyczących przyznania 
środków finansowych na prace konserwacyjno - modernizacyjne placów zabaw, które 
wpłynęły do Rady Gminy Dąbrówka - Komisji Oświaty, Kultury i Sportu Rady Gminy 
Dąbrówka w roku bieżącym.

Ad. pkt. 10 Sprawy bieżące.
W sprawach bieżących komisja odczytała następujące pisma:

- Sołectwo Ślężany pismo z dnia 10/06/2015 r. data wpływu do Urzędu Gminy Dąbrówka 
12/06/2015 r. dotyczyło wydzielenia budżetu w kwocie 1 000 zł. na konserwację 
miejscowego placu zabaw (pismo w załączeniu do protokołu). Mając na uwadze zapisy 
z ad. pkt. 9 komisja pisma nie rozpatrzyła.

- Sołectwo Dręszew pismo z dnia 19/06/2015 r. data wpływu do Urzędu Gminy Dąbrówka 
22/06/2015 r. dotyczyło przesunięcia środków finansowych na organizację placu zabaw dla 
dzieci - wniosek z dnia 9 marca 2015 r. na modernizację boiska wiejskiego oraz zakup 
strojów tj. przeprowadzenie niezbędnych prac adaptacyjnych oraz zakup akcesoria do gry 
w piłkę nożną (pismo w załączeniu do protokołu).
Z uwagi na fakt, iż pismo wpłynęło w trakcie trwania posiedzenia komisji a jest również 
skierowane do Wójta Gminy Dąbrówka powinno ono być w pierwszej kolejności rozpatrzone 
przez pracownika merytorycznego Urzędu Gminy, a następnie przez komisje zgodnie z jej 
kompetycją.

Ponadto Pan Radosław Korzeniewski - Wójt Gminy poinformował, że został ogłoszony 
konkurs na stanowisko dyrektora Publicznego Gimnazjum im. Tadeusza Kościuszki 
w Dąbrówce (w załączeniu do protokołu treść ogłoszenia).

Ad. pkt. 11 Zamknięcie posiedzenia.
Po wyczerpaniu się powyższego porządku, zamknięcia posiedzenia komisji dokonała 
Agnieszka Gryglas - przewodnicząca komisji dziękując obecnym za udział w posiedzeniu.
Na tym posiedzenie zakończono.

Krzysztof Kłębek

Agnieszka Gryglas 

Helena Kuśkowska 

Regina Lukasiewicz 

Hanna Wróbel

Marek Pasoń
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W ÓJT G M IN Y DĄBRÓW KA
05-252 D Ą B R Ó W K A  
ul. T. Kościuszki 14 

pow. wołomiński, ws| manwlacki*

0050.240.2014

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego 
nauczycieli na 2014r, oraz ustalenia Regulaminu określającego tryb i zasady 
przyznawania dopłat do różnych form kształcenia i doskonalenia nauczycieli 
w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Dąbrówka

Na podstawie art.30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.o samorządzie 
gminnym(tj. Dz. U. z 200 lr, nr 142,poz.l591 z póż. zm.), rozporządzenia Ministra 
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 roku w sprawie sposobu podziału 
środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety 
poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych 
ze środków wyodrębnionych do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych 
kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz. U. z 2002r,nr 46,poz.430) 
zarządza co następuje:

Ustala się regulamin określający tryb i zasady przyznawania dopłat do różnych form 
kształcenia i doskonalenia nauczycieli w szkołach, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina Dąbrówka , który stanowi zał. nr 1 do niniejszego 
zarządzenia.

Wykonanie zarządzenia powierza się dyrektorowi ZOS i PS oraz dyrektorom szkół

ZARZĄDZENIE NR 240/2014 
WÓJTA GMINY DĄBRÓWKA 

z dnia 18 lutego 2014r.

§  I-

§ 3 .

§ 4 .

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.



Uzasadnienie:

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 
dnia 29 marca 2002r w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie 
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych 
wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków 
wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra 
właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu 
przyznawania tych środków(Dz. U. Nr 46,poz.430),w związku z §6 pkt. 2 organ 
prowadzący opracowuje na każdy rok budżetowy plan dofinansowania form 
doskonalenia zawodowego nauczycieli, o których mowa w ust. 1, złożone do dnia 30 
listopada danego roku.

Sporządziła: Mirosława Taperek



Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 240/2014r. 
Wójta Gminy Dąbrówka z dnia 18.02.2014r.

R E G U L A M IN

Określający tryb i zasady przyznawania dopłat do różnych form kształcenia i 

doskonalenia nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach ,dla których 

organem prowadzącym jest Gmina Dąbrówka

I Zasady tworzenia i podziału funduszu

§1

1. Organ prowadzący szkoły wyodrębnia w budżecie gminy na dany rok budżetowy 

środki przeznaczone na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli.

2. Fundusz ten stanowi 1% planowanych rocznych środków na wynagrodzenia osobowe 

nauczycieli

3. Organ prowadzący, w oparciu o wnioski dyrektorów szkół i placówek, uwzględniające 

wieloletnie plany doskonalenia zawodowego oraz program rozwoju szkoły, opracowuje na 

każdy rok budżetowy plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli.

4. Z funduszu przeznaczonego na dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli 

finansuje się:

S  studia podyplomowe

•S kursy kwalifikacyjne nadające uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmiotu 

S  licencjackie jako druga specjalność 

S  studia magisterskie uzupełniające 

^ kursy” pracownia internetowa w szkole”

^  szkolenia kadry kierowniczej

S  szkolenia zespołów problemowych i przedmiotowych,

^  inne formy doskonalenia ujęte w planie doskonalenia przyjętym przez radę 

pedagogiczną,

S przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych,

■S zwrot kosztów przejazdu na rożne formy doskonalenia,

S  zwrot kosztów zakwaterowania przy skierowaniu nauczyciela przez dyrektora na daną 

formę doskonalenia zawodowego,

J  dopłaty do czesnego za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady 

kształcenia nauczycieli dla osób skierowanych przez dyrektora szkoły



I Zasady przyznawania refundacji kosztów kształcenia i dopłat do czesnego

§2

1. Uprawnionymi do otrzymania dofinansowania do doskonalenia zawodowego mogą być 

objęci nauczyciele zatrudnieni w szkołach prowadzonych przez gminę Dąbrówka, którzy:

a. są zatrudnieni w pełnym wymiarze czasu pracy, a w uzasadnionych przypadkach 

co najmniej w wymiarze Vi etatu; 

b .posiadają co najmniej stopień nauczyciela kontraktowego,

c. uzyskali pozytywną, merytorycznie uzasadnioną opinię dyrektora szkoły dotyczącego 

kierunku kształcenia z uwzględnieniem potrzeb organizacyjnych i kadrowych 

szkoły.

2. Refundacja kosztów kształcenia i dopłat do czesnego przyznawana będzie nauczycielom 

w ramach limitu środków finansowych określonych w budżecie gminy Dąbrówka na 

dofinansowanie doskonalenia nauczycieli na dany rok.

3. Dopłaty do czesnego przyznawane będą dwa razy w roku w miesiącu czerwiec i listopad, wg 

wzoru stanowiącego zał. nr 1 do regulaminu wraz z załącznikami:

a, potwierdzeniem uczestnictwa w danej formie dokształcania lub doskonalenia 

wystawionego przez organizatora,

b. zaświadczenie z uczelni (rok semestr oraz wysokość opłaty)

4 .Osoby korzystające z dopłat zobowiązane są po zakończeniu semestru/roku akademickiego 

przedłożyć dyrektorowi szkoły zaświadczenie z uczelni o aktualnym stanie studiów. Brak 

zaświadczenia spowoduje utratę dopłaty do czesnego.

5. W przypadku zmian wynikających ze stosunku pracy w toku studiów (brak zaliczenia 

semestru .urlop dziekański lub inne) nauczyciel, otrzymujący dofinansowanie zobowiązany 

jest niezwłocznie powiadomić dyrektora szkoły o tym fakcie.

6. Jeśli nauczyciel nie ukończy dokształcenia, zobowiązany jest zwrócić pełną kwotę 

dofinansowania.

7. Nauczyciel korzystający z dofinansowania zobowiązany jest do przepracowania w szkole 

gminy Dąbrówka minimum 3 lata

8 .W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na więcej niż jednym kierunku, dofinansowaniu 

podlega tylko jeden z nich.

9. Dofinansowanie nie przysługuje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru 

lub roku studiów oraz korzystania z urlopu dziekańskiego z wyłączeniem 

udokumentowanych wypadków losowych.



§3

1. Ustala się następującą wysokość dofinansowania poniesionych kosztów z tytułu 

doskonalenia zawodowego nauczycieli:

a opłaty za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli 

do wysokości 50% faktycznie poniesionej opłaty(za semestr) ale nie więcej niż 

1000 zł w ciągu roku kalendarzowego

b . opłata za kurs kwalifikacyjne i udoskonalający do 50% faktycznie poniesionej opłaty,

c. opłaty za udział w szkoleniach, kursach na podstawie skierowania dyrektora szkoły, w 

seminariach, szkoleniach, konferencjach szkoleniowych do 100% faktycznie 

poniesionej opłaty,

d. opłaty związane z innymi formami doskonalenia ujęte w planie doskonalenia przyjętym 

przez radę pedagogiczną 100% faktycznie poniesionych kosztów

2. Decyzję o przyznaniu dopłaty do czesnego podejmuje dyrektor szkoły/placówki.

3. Podstawę do wypłaty dofinansowania stanowi komplet dokumentów złożony do ZOS i PS przez 

dyrektora szkoły/ placówki lub faktury wystawiane przez podmioty świadczące usługi w 

zakresie szkolenia, delegacje.

1. Dyrektorzy szkół opracowują wieloletnie plany doskonalenia zawodowego nauczycieli 

mając na uwadze;

a. program rozwoju szkoły i związane z tym potrzeby kadrowe

b. plan rozwoju zawodowego poszczególnych nauczycieli

2. Dyrektorzy szkół w oparciu o wieloletni plan doskonalenia zawodowego nauczycieli 

składają do dnia 30 listopada wniosek do Zespołu Obsługi Szkół i Przedszkola Samorządowego 

w zakresie potrzeb doskonalenia zawodowego nauczycieli w swojej szkole.

3. W terminie do 31 marca danego roku składają do ZOS i PS sprawozdanie ze sposobu 

wykorzystania środków przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego 

nauczycieli w poprzednim roku budżetowym.
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Plan dofinansowania form dos

NAZWA
SZKOŁY/PLACÓWKI

Środki na opłaty za 
kształcenie 
pobierane przez 
szkoły wyższe i 
zakłady kształcenia 
nauczycieli (czesne)

Opłaty za kursy 
kwalifikacyjne i 
doskonalące

Opłaty za warsztaty 
metodyczne 
przedmiotowe, 
seminaria, konferencje 
szkoleniowe oraz inne 
formy doskonalenia 
zawodowego

Środki na 
szkolenia rad 
pedagogicznych

Razem

Publiczna Szkoła Podstawowa 
im. C.K. Norwida w 
Dąbrówce

2500,00 1075,00 5025,00 2500,00 11100,00

Zespół Szkól w Józefowie
2500,00 2200,00 2320,00 3000,00 10020,00

Publiczna Szkoła Podstawowa 
w Guzowatce 1500,00 -------------------------- 2500,00 3050,00 7050,00

Publiczna Szkoła Podstawowa 
im. Adeli Goszczyńskiej we 
Wszeborach

1200,00 800,00 1500,00 3250,00 6750,00

Publiczne Gimnazjum w 
Dąbrówce 2000,00 2000,00 3135,00 4000,00 11135,00

Przedszkole Samorządowe 
pod ” Wesołym Ekoludkiem” 
w Dręszewie

1500,00 3250,00 500,00 5250,00

OGOŁEIM 9700,00 7575,00 17730,00 16300,00 51305,00

Dyrektor szkoły/placówki ma prawo dokonywania przesunięć w ramach przyznanych środków na doskonalenie zawodowe.
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