Uchwata Nr XX/157/2012
Rady Gminy Dabrowka
z dnia 23 listopada2012 roku

w sprawie rozpatrzenia skargi pani E Z z dnia 29 sierpnia 2012 roku.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 15 ust. 1 oraz art. 18a ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 roku, Nr 142, poz. 1591 z p6in. zm.) w zwigzku
z art. 229 pkt 3 Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2000, Nr 78, poz. 1071 z pdin. zm.) Rada Gminy Dabréwka
uchwala co nastepuje:

§1.

Rada Gminy Dgbrowka uznaje zarzuty stawiane w skardze paniE  Z
- w czesci dotyczacej dyscypliny pracy uznac za bezzasadne”
-w czesci ktora nie dotyczy spraw gminnych pozostawi¢ bez rozpatrzenia.
Uzasadnienie stanowiska Rady Gminy stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§2.
Niniejsza uchwate nalezy doreczy¢ wnoszagcemu skarge p. E  Z
§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik
do Uchwaty Nr XX/157/2012

Rady Gminy Dgbréwka
z dnia 23 listopada 2012 roku

Uzasadnienie

Komisja Rewizyjna Rady Gminy Dabréwka w dniu 24 pazdziernika 2012 roku po zapoznaniu
sie z trescig skargi ztozonej przez p.E Z ustalita: Wéjt wyjasnit, ze pracownica
Pani Helena Karczmarczyk — Sekretarz Gminy Dabréwka w dniu 25 czerwca 2012 r. byta na
urlopie. Pracownik Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Dabrowce p. Czestaw Karczmarczyk
pracuje w wymiarze % etatu 8 godzin co drugi dzien i zgodnie z harmonogramem w dniu 25
czerwca 2012 r. miat wolny dzieri. W pozostatym zakresie skarga nie dotyczy spraw gminnych




