ZARZADZENIE R0.0050.101.2025
WOJTA GMINY DABROWKA
z dnia 31 grudnia 2025 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
Urzedu Gminy Dabréwka

Na podstawie art. 39 wust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzgdowych (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) w zwigzku z art. 33
ust. 3 ustawy o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153) zarzgdzam, co
nastepuje:

81

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminu Dabrowka stanowigcym
zalgcznik do Zarzgdzeniu nr RO.0050.97.2019 Wdjta Gminy Dagbréwka w sprawie
ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu Gminu Dagbréwka z dnia
8 sierpnia 2019 r. (z po6Zn. zm.) zmieniam Zatgcznik nr 1 do Regulaminu
Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminu Dagbréwka - TABELA |, ktéra, otrzymuje
brzmienie zalgcznika do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Dabrowka.

83

Maksymalne stawki miesiecznych kwot wynagradzania zasadniczego w brzmieniu
nadanym niniejszym zarzadzeniem majg zastosowanie do wynagrodzen naleznych od
dnia 1 stycznia 2026 r.

84

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikom Urzedu Gminy Dgbrowka.
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Zatgcznik do Zarzadzenia RO.0050.101.2025

z dnia 31 grudnia 2025 r.

TABELA |

Maksymalne stawki miesiecznych kwot wynagradzania zasadniczego

Kategoria zaszeregowania

I
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v
\%
VI
Vi
VI

Xl
Xl
Xl
X1V
XV
XVI
XVII

1tedJT

Zenon Zadroéiny

Maksymalna kwota ztotych brutto

5 500
6 500
6 500
7 500
7 500
7 500
6 500
6 500
7 000
7 500
9 500
11 000
10 000
10 000
10 000
12 000
12 500



